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MODTAGELSE Et af H. Daugaards skibe l2epger tll kaj 1 Vejle Havn, hvor det bliver udlosset for sin last af stal. Foto: Henrik Kastenskow

Et stalsat firma i fremgang

H. Daugaard er en af landets farende inden for handtering af stal

dde stilet i dit kole-
skab og dette avispa-
pir, du netop nu hold-
er 1 hinden, har
sandsynligvis lige vee-
ret en tur forbi trans-
portfimmaet H. Dau-
gaard, inden det er néet
frem til dig. Virksomheden,
der har hovedkontor i Kol-
ding og afdelinger i Vejle,
Koge, Tjekkiet og Luxem-
hourg, er specialist i at trans-
portere stil og papir til lands
og vands, og i ojeblikket
mearker firmaet tydeligt, at
mangden af gods stiger.
»Inden for de seneste par
ir er vores veelist pi shippin-
gomridet steget med 25 pro-
cent. Det er blevet dyrere at
kare med lastbiler pi vejene,
og si er det ogsd sadan, at
gods tiltrekker gods. Det vil
sige, at néir vi har et skib lig-
gende i Vejle havn, sa kan vi
tiltreekke andre meaengder,
der skal med til neste

havn,« siger firmaets ene di-
rektor Palle Mogensen.

H. Daugaard har en tredelt
ledelse, hvor Palle Mogensen
farst og fremmest tager sig af
shipping, Michael D. Nielsen
sorger for afdelingen, der
transporterer papir, mens Mi-
chael Frihagen leder omridet
for international logistik.

Som at sende et brev
Hovedformélet med alle af-
delingerne er at sikre en hur-
tig transport mellem to kun-
der. Man kan lidt forenklet
sige, at princippet er det
samme, som hvis du sender
et brev. Her vil postfirmaet
ikke dbne dit brev, men ude-
lukkende fungere som mel-
lemled og sarge for, at brevet
nar frem til moedtageren.

Og modtagere bliver der alt-
si stadig flere af. En stor afta-
ger af det stil, der bliver
transporteret med H. Dau-
gaard, er vindmelleindustri-
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m H. Daugaard er stiftet
i 1915 Kolding af Hans
Daugaard. | dag er der
150 ansatte.

= | 1987 abnede firmaet en

afdeling i Luxembourg under
navnet Daulux S.A.

| 2007 etablerede firmaet
sig i Tiekkiet under navnet
Dauczech.

en, lige sd vel som industri-
virksomheder, der skal bygge
nye maskiner til produktion
af deres varer, kaber ind i stor
stil. Den store eftersporgsel
har haft indflydelse pd antal-
let af ansatte, der inden for
det seneste ar er steget med
15 procent. Siledes er der i
dag 190 medarbejdere i den
internationale virksomhed.
»Der er iKke noget, der ty-
der pi, at udviklingen stop-

per forelebig, og det stiller
Krav til vores medarbejdere.
Vi tror pd, at vi skal udnytte
dognets 24 timer bedre, si i
stedet for et 8 til 16-job, si
mé man indstille sig pa at ar-
bejde, nér opgaverne er
der,« siger Michael Friha-
gen, der lagger vagt pa, at
hans medarbejdere tenker
internationalt.

Sprog, sprog og sprog
»Diet handler om sprog, sprog
og sprog. Nir vi kan snakke
med vores kunder, forstir vi
ogsi bedre deres behov, og
det er den mest effektive mai-
de at levere det bedste pro-
dukt pil,« fastslir han.

H. Daugaard forventer, at
der wil were en eksplosiv
veekst i godsmaengden over de
naeste 15 ir - isser med ordrer
til og fra @steuropa.

Camilla Karlsen
rytjob r.d



